附件1
[bookmark: _GoBack]首届自治区“品管圈”讲师大赛申请表
	姓名
	
	工作单位
	

	职务
	
	职    称
	
	工作年限
	

	通讯地址
	
	邮  编
	

	办公室电话
	
	手  机
	

	邮  箱
	
	微  信
	

	专业级□                 职业级□                业余级□

	企业外部授课（专业级必填）或外委学习经历（其他级选填）
	

	企业内部授课（职业级必填）或内部学习经历（其他级选填）
	

	所在部门或班组内部专业培训及学习经历（业余级必填，其他级选填）
	


                              
申报递交材料要求：
1) 申报表是制作荣誉证书的重要依据，请认真准确填写，出现遗漏、差错情况，将立即取消参赛资格。
2) 申请人员根据分组选项，至少填写一项经历介绍；
3) 有意向的单位及个人请于2018年1月10日前以传真或电子邮件的形式向“品管圈”讲师大赛组委会提交申请。
附件2
首届自治区“品管圈”讲师大赛参赛回执 
	联 系 人
	
	部门职务
	
	电话 
	

	单位名称
	
	邮编
	

	通讯地址
	

	参赛人姓名
	性别
	授课名称
	工作年限
	手机

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	住宿要求
	· 标准间包房    □标准间合住      □其他：

	备 注
	此表填好后于1月10日前同参赛PPT作品发送电子邮件发送
至nsr96@sina.com邮箱。




附件3
首届自治区“品管圈”讲师大赛评分标准
	评分项目
	“品管圈”讲师大赛
	分值

	授课内容
（50分）
	观点论据准确，具有质量管理实践指导作用。
	20

	
	引导主题具有普遍意义，体现时代精神
	15

	
	结构层次清晰，逻辑顺序合理自然。
	10

	
	课件制作布局合理，美观大方，立意新颖。
	5

	案例引用
（20分）
	通俗易懂，能详细阐述问题观点。
	  8

	
	坚持问题导向，案例分析客观。
	6

	
	授课内容之间衔接顺畅自然。
	6

	
表达技巧
（15分）


	站姿、行姿自然大方，手势表现恰当。

	5

	
	语言表达清楚易懂。
	5

	
	态度真诚，现场亲和力佳。
	5

	现场效果
（15分）
	有较强的说服力和影响力，学习氛围佳。
	5

	
	关注学员的反映，启发学员思考。
	5

	
	具备处理现场提问与突发事件能力。
	5



